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1. … eine strategische Beratung zur Entwicklung von mittel-/langfristigen Unternehmenszielen. 

2. … eine fundierte IST-Analyse nach der Bewertung nach innen und aussen und Ableitung von Massnahmen.

3. … eine orientierenden Prozesslandkarte, um effizient und effektiv an den prioritären Prozessen zu arbeiten.

4. … eine fundierte Sparings-Partnerschaft, um Ziele und Massnahmen für die Zukunft besser reflektieren zu können.

5. … ein Netzwerk, um im Sinne eines Benchmarks die eigenen Leistungen mit anderen Dienstleistern auszutauschen.

6. … Skills im Aufbau eines integrierten Versorgungsansatzes mit konkreten Erfahrungen zur Best Practice.

Health Focus Consulting bietet …
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Risiken identifizieren

Strategische Risiken (Markt, Dienstleistungstrends, Rolle als Arbeitgeber, Finanzierung)

Leadership-Risiken (fehlende Führungsskills-/kompetenz)

Prozessrisiken (hoher Grad an Ineffizienzen durch ungenutztes Mitarbeiterpotenzial)

Infrastrukturrisiken (Investitionen in Mobilien und Immobilien )

Steuerungsrisiken (fehlendes Cockpit mit Kennzahlen) 

Skill- / Know-How Risiken (Lücken in der Fachkompetenz, Lücken im Prozessdenken)

Risikofelder
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